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Resumen del artículo Un Proyecto de Evaluación Educativa para el Equipo Docente

Los autores proponen un esquema para el Consejo Cooperativo de la Clase que integra el trabajo de recuperación con las clases diarias. Los beneficiarios son chicos de 14 a 16 años con distintas capacidades para aprender y, a menudo, con dificultades obvias de aprendizaje.

En nuestra opinión, las actividades de recuperación deben tener como objetivo la aplicación de habilidades transversales muy variadas, que generalmente preceden y a menudo acompañan a las dificultades específicas en diferentes materias. Se basa en la idea de que los maestros que forman parte del Consejo de la Clase analicen junto con los alumnos las actividades que se han llevado a cabo en cada materia, aquellas que ayudan o que impiden el progreso del alumno, conforme se evalúan y se miden con las notas. Por actividades nos referimos a cualquier aspecto del trabajo escolar que produzca un resultado que puede ser observado y analizado.

1. Cada actividad debe ser descrita en detalle con el fin de identificar los procesos de aprendizaje individuales, los que inducen competencias básicas, y determinar un conjunto de indicadores (por ejemplo, ortografía, gramática, presentación...).
2. Para cada actividad común a más de una asignatura, se identificarán indicadores comunes de evaluación, así como aquellos que sean específicos para cada materia.
3. Se establecerá una matriz común y después se generará una plantilla para cada actividad (ver tablas al final del documento).

4. Las funciones se dividen entre los profesores y se decide qué profesor organizará el trabajo para cada actividad.

5. En la clase, a partir de los resultados reales de los alumnos y utilizando la técnica de tormenta de ideas, los alumnos, bajo la dirección del maestro, rediseñan en grupo las plantillas de análisis y evaluación del trabajo oral, escrito, artístico y práctico. En esta fase, los indicadores utilizados en las plantillas generadas por los maestros pueden ser modificados o enriquecidos. El maestro, no obstante, sigue siendo responsable de la precisión técnica de los indicadores. Al mismo tiempo, el profesor y los alumnos se ponen de acuerdo en la forma en que será evaluado y calificado el trabajo (obviamente, la nota final será responsabilidad del profesor).

6. Las plantillas serán utilizadas por todos los profesores que enseñen actividades similares (por ejemplo, redacciones o ensayos, presentaciones orales, trabajos artísticos, etc.). Serán utilizadas por la clase al leer y evaluar el trabajo de los compañeros, y así se irán enriqueciendo y corrigiendo, tanto en los indicadores comunes como en los individuales para disciplinas específicas.

7. Los maestros compararán los resultados obtenidos por los alumnos en actividades compartidas y los utilizarán para preparar las actividades educativas y de recuperación.
De este modo, se va construyendo un mapa de proyecto educativo del consejo cooperativo de la clase, lo que ayudará a los estudiantes a comprender la naturaleza unitaria del conocimiento mediante la observación de las áreas comunes y específicas de competencia, permitiendo una visión orgánica del proyecto real, incluso durante la actividad misma.

